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Samarbejdsaftale  
Projekt- og studiegrupper 

1. Introduktion af gruppemedlemmer 

Studiegruppemedlem: [navn] 
 

 

Studiegruppemedlem: [navn] 
 

 

Studiegruppemedlem: [navn] 
 

 

Studiegruppemedlem: [navn] 
 

 

Studiegruppemedlem: [navn] 
 

 

 

Inden første møde: Med de erfaringer du har på nuværende tidspunkt. Tag individuelt stilling til: 

 

Hvad kan jeg ofte bidrage med i gruppearbejde? 
[Navn]:  

[Navn]:  

[Navn]:  

[Navn]:  

[Navn]:  

 

Inden første møde: Med de erfaringer du har på nuværende tidspunkt. Tag individuelt stilling til: 

 

Hvad kan udfordre mig i gruppearbejde? 
[Navn]:  

[Navn]:  

[Navn]:  

[Navn]:  

[Navn]:  

 

Inden første møde: Tag individuelt stilling til: 

Når jeg er presset, hvordan reagerer jeg typisk? Og hvad har jeg så brug for? 
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[Navn]:  

[Navn]:  

[Navn]:  

[Navn]: 

 

 

 

 

[Navn]:  

2. Rammer for gruppearbejdet 

 
Hvad skal vi i gruppen? (svare på 

spørgsmål til undervisningen, skrive opgave(r), 
diskutere pensum, andet?) 

 

 
Hvad vil vi gerne have ud af vores 
gruppearbejde? 
Fagligt 
Socialt - i hvilken udstrækning? (small talk, mødes 
hjemme hos hinanden, spise sammen mv.) 

 

 

Hvordan/hvad forbereder vi, inden vi mødes? 

 

 

Hvornår, hvor og hvor længe mødes vi? 
Hvordan husker og tilrettelægger vi pauser? 
Hvilke rammer arbejder vi bedst i?  

 

 

Er der behov for forskellige roller i gruppen? 
(Moderator, tidsstyrer, noteskriver mv.). 

Hvis ja, hvem gør hvad? Skal vi skiftes om de 
forskellige roller? 

 

3. Kommunikation i gruppen 

 

Hvordan kommunikerer vi med hinanden I 
gruppen? 
(E-mail, sms-beskeder, Messenger osv.) 
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Hvornår og hvordan melder man afbud? 
Hvordan følger vi op efter afbud? (opdateringer 
omkring vigtige pointer fra dagens møde, nye 
aftaler mv.) 

 

4. Konfliktløsning 

 
Hvilken slags problemer kan måske opstå? 

 

 

 

 

 

 

 
Hvordan vil vi håndtere dem? 

 

 

 

 

 

 

 

Hvordan sikrer vi, at vi overholder 
vores egne aftaler? 
Hvad gør man, hvis man ikke lykkes med at 
overholde aftalerne? 
 
 
 

 

 

Hvad gør vi, hvis en eller flere udebliver eller 
undgår at løse aftalte opgaver? 
 
 
 
 

 

5. Opfølgning 

 

Hvor ofte skal vi genbesøge kontrakten? 

 

 

Hvornår skal vi genbesøge kontrakten 
første gang? [Skriv dato] 

 

 


